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Аннотация
В статье предоставлены результаты проведенных психологических иссле-
дований и первичный анализ полученных результатов, которые позво-
ляют сформулировать основные психологические детерминанты готов-
ности конкурсантов к соревнованиям по профессиональному мастерству 
и возможному успеху. Исследование проводилось посредством методов 
анкетирования, первичной статистической обработки (процентное со-
отношение), сравнительного анализа полученных данных. Объектом из-
учения выступили участники конкурсов по профессиональному мастер-
ству: победители, призеры и конкурсанты, выступившие неудачно. Было 
выявлено, что победители и призеры конкурсов по профессионально-
му мастерству, а также участники, которые выступили неудачно, активно 
используют в подготовке к соревнованиям психологические и профес-
сиональные техники, приемы, творческий подход и так далее. Отмечены 
личностно-профессиональные качества конкурсантов, способствующие 
их успеху и возможные причины неудачных выступлений. Определены 
и сформулированы основные психологические детерминанты готовно-
сти конкурсантов к соревнованиям по профессиональному мастерству 
и возможному успеху – сила личности; уверенность; высокий уровень 
потребности в достижениях и победах; адекватный уровень самооценки; 
высокий уровень рефлексии; грамотное владение психологическими тех-
нологиями самовоздействия; высокий уровень развития личностно-про-
фессиональных качеств; рациональная самостоятельность в подготовке.
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Abstract
The article presents the results of  psychological research and the primary anal-
ysis of  the results obtained, which allow us to formulate the main psychological 
determinants of  the readiness of  the contestants for competitions in profession-
al skills and possible success. The study was conducted by means of  question-
naire methods, primary statistical processing (percentage ratio), comparative 
analysis of  the data obtained. The object of  the study was the participants 
of  professional skill competitions: winners, prize-winners and contestants who 
performed unsuccessfully. It was revealed that the winners and prize-winners 
of  professional skill competitions, as well as participants who performed un-
successfully, actively use psychological and professional techniques, techniques, 
creativity, and so on in preparation for competitions. The personal and pro-
fessional qualities of  the contestants contributing to their success and possible 
reasons for unsuccessful performances are noted. The main psychological de-
terminants of  the contestants’ readiness for competitions in professional skills 
and possible success are identified and formulated – personality strength; con-
fidence; a high level of  need for achievements and victories; an adequate level 
of  self-esteem; a high level of  reflection; competent knowledge of  psycholog-
ical technologies of  self-action; a high level of  personal and professional qual-
ities development; rational independence in preparation.
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ВВЕДЕНИЕ
Изучение личности специалистов различных профессий, особенностей их деятельности, а также пси-

хологических детерминантов проявления личностно-профессиональных качеств и способностей в за-
висимости от ситуации является актуальным научно-исследовательским направлением в области психо-
логии труда и организационной психологии. 

Исследователи О.С. Авдонина, М.А. Войтикова, И.В. Гайдамашко, В.Г. Зазыкин, В.И. Моросанова, 
Н.Г. Кондратюк и другие изучают личностно-профессиональные качества эффективного руководите-
ля, особенности конструктивной «Я-концепции» у юных профессионалов в области спорта, пробле-
мы безопасности психосферы человека, особенности надежности осознанной саморегуляции специа-
листов, разрабатывают модели психологического сопровождения специалистов и комплексные методы 
психологической диагностики [1–5].

Все чаще предметом психологического изучения становится специфика проявления у специалистов 
определенных личностных качеств, а также особенностей выбора ими технологических приемов и спо-
собов действий в процессе выполнения профессиональных функций, влияющих как на общий профес-
сиональный успех, так и на эпизодические неудачи [6–9].

КРАТКИЙ ОБЗОР ИССЛЕДОВАНИЙ
Объектом нашего изучения выступают участники конкурсов по профессиональному мастерству: по-

бедители, призеры и конкурсанты, выступившие неудачно.
Исследование проводилось посредством методов анкетирования, первичной статистической обра-

ботки (процентное соотношение), сравнительного анализа полученных данных [10–12].
Всего было опрошено 102 респондента:

 – 52 человека – победители и призеры конкурсов по профессиональному мастерству;
 – 50 человек – выступившие в конкурсах неудачно.

Респондентам необходимо было ответить на вопросы, включающие в себя элементы самоанализа 
и рефлексии по следующим разделам.

1. Проявление самостоятельности в психологической подготовке к соревнованиям.
2. Использование технологий и методов психологического настроя на победу.
3. Использование психологических методов и технологий, направленных на преодоление тревоги 

и опасений возможной неудачи.
4. Использование образа «Я-победитель» как установку на уверенность в победе.
5. Умение адекватно анализировать способности и действия соперников по конкурсу.
6. Принятие помощи со стороны коллег и наставников в виде поддержки и одобрений.
7. Инструментальная готовность конкурсантов, использование ими профессиональных приемов 

и творческого подхода в соревновательной деятельности.
8. Самооценка своих личностно-профессиональных качеств с использованием шкалирования.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ИССЛЕДОВАНИЯ
По итогам проведенного нами исследования были получены следующие результаты (табл. 1).

Таблица 1
Результаты анкетирования участников конкурсов по профессиональному мастерству

Самоанализ и рефлексия  
по следующим разделам

Призеры и победители (%)
Участники конкурсов, 

выступившие неудачно (%)
Проявление самостоятельности в психологи-
ческой подготовке к соревнованиям

61,5 88

Использование технологий и методов психо-
логического настроя на победу

61,5 80



214

Вестник университета № 3, 2023

Самоанализ и рефлексия  
по следующим разделам

Призеры и победители (%)
Участники конкурсов, 

выступившие неудачно (%)
Использование психологических методов и тех-
нологий, направленных на преодоление трево-
ги и опасений возможной неудачи

17,3 – активное использование
23,1 – не тотально

56 – в значительной мере
12 - эпизодически

Использование образа «Я-победитель» как уста-
новку на уверенность в победе

21,2 – активное использование
36,5 – по мере необходимости

62 – активное использование
16 – от случая к случаю

Умение адекватно анализировать способности 
и действия соперников по конкурсу

40,4 – активное использование
26,9 – эпизодически

60 – активное использование
18 - эпизодически

Принятие помощи со стороны коллег и настав-
ников в виде поддержки и одобрений

75,3 – положительный эффект
17,3 – ситуативность положи-
тельного эффекта

75 – положительный эффект
16 - ситуативность положитель-
ного эффекта

Инструментальная готовность конкурсантов 
и использование ими профессиональных при-
емов и творческого подхода в соревнователь-
ной деятельности

99,9 96

Самооценка своих личностно-профессиональ-
ных качеств с использованием шкалирования

8,26 7,59

Составлено авторами по материалам источника [10]

Исходя из полученных данных, мы выявили, что победители и призеры конкурсов по профессиональ-
ному мастерству, а также участники, которые выступили неудачно, активно использовали психологические 
и профессиональные техники, приемы, творческий подход и т.д. в подготовке к соревнованиям, но резуль-
таты их выступлений оказались различны. Исходя из данных в табл. 1, конкурсанты, выступившие неудач-
но, проявили большую самостоятельность при подготовке к соревнованиям, чем победители и призеры. 
В связи с чем мы можем предположить, что излишняя самостоятельность при недостаточном опыте психо-
логической подготовки и владении психотехнологиями самовоздействия оказали отрицательное влияние. 

Также следует отметить, что конкурсанты с неудачными результатами, недостаточно хорошо владе-
ли психологическими технологиями «настроя на победу», возможно, не смогли точно сформулировать 
установки и самоприказы, транслировать их в соответствующей тональности. Не исключено, что у них 
был высокий уровень самовнушения.

У конкурсантов-победителей и призеров были достаточно высокие показатели силы личности,  
что, вероятно, повлияло на уровень тревожности, который у них был невысоким, вследствие чего пси-
хологические технологии настроя на преодоление тревоги и опасений относительно возможной неу-
дачи применялись ограниченно. Конкурсанты, выступившие неудачно, данные психологические техно-
логии настроя применяли намного чаще победителей, однако проиграли в соревнованиях. Причинами 
неудачи могли стать как пренебрежительное отношение к правилам использования данных технологий, 
так и чрезмерное увлечение количеством подходов, нежели их качеством. 

Образ «Я-победитель» активно использовали как победители конкурсов, так и участники, выступив-
шие неудачно. Данная психологическая технология достаточно действенна в том случае, если у чело-
века хорошо развито воображение и сила его регуляторного влияния. Необходимо обладать не только 
способностью видеть образы ярко и реалистично, но и уметь их контролировать [10; 11].

Недостаточная продуктивность рефлексии и рефлекторного анализа вследствие психологических ошибок 
при учете сильных и слабых сторон соперников, вызванных как избыточной уверенностью в собственных 
силах, так и неуверенностью, могла послужить причиной неудачных выступлений конкурсантов. Возможно, 
не было необходимой информации, или участники не умели с ней работать. Нельзя исключать и низкий 
уровень рефлексивной культуры соревновательной деятельности у конкурсантов, выступивших неудачно.

Победители конкурсов по профессиональному мастерству и конкурсанты, выступившие неудачно, 
отмечали важность ободряющего, поддерживающего и воодушевляющего общения с коллегами и на-
ставниками, которое способствовало повышению у них уверенности. В данном случае не выявлен зна-
чимый фактор, препятствовавший успеху в соревновании.

Окончание табл. 1
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Практически все победители и призеры соревнований по профессиональному мастерству главное 
внимание уделяли своей инструментальной готовности и творческому подходу в процессе соревнова-
ний. Проигравшие конкурсов по профессиональному мастерству чуть меньше внимания уделяли дан-
ному подходу, то есть оттачивали свои профессиональные навыки и умения, стремились к профес-
сиональному творчеству. Данная подготовка являлась главной в соревновательной стратегии, которая 
во многих случаях себя оправдывает, при условии высокого уровня развития личностно-профессиональ-
ных качеств, психической устойчивости и продуктивной рефлексии.

Победители, призеры и другие участники соревнований по профессиональному мастерству осуще-
ствили самооценку своих личностных и профессиональных качеств, и свойств, которые способствова-
ли их успеху. Полученные результаты исследования свидетельствуют, что одной из причин неудачно-
го выступления мог стать недостаточный уровень развития личностных и профессиональных качеств.

По итогам проведенного нами исследования мы также отметили личностно-профессиональные ка-
чества конкурсантов (рис. 1), способствующие их успеху:

1) высокий уровень развития профессиональных способностей, включая когнитивную сферу;
2) волевые качества, такие как решительность, упорство, настойчивость и способность к концентрации;
3) способность к обучению, освоению опыта других;
4) высокий уровень потребности в достижениях и др.
Основными психологическими причинами неудачных выступлений были выявлены:
1) излишняя самостоятельность при недостаточном опыте психологической подготовки и владении 

психотехнологиями самовоздействия;
2) низкий уровень потребности в достижениях, нечеткий образ «Я-победитель»;
3) неадекватная (завышенная и заниженная) самооценка; 
4) недостаточная рефлексивная организация соревновательной деятельности; 
5) непродуктивная рефлексия, низкий уровень рефлексивной культуры;
6) недостаточный уровень развития главных личностных и профессиональных качеств;
7) низкий уровень уверенности.

Устранение данных психологических причин посредством улучшения качества психологической под-
готовки может способствовать более удачным выступлениям конкурсантов.

Составлено авторами по материалам источника [10]

Рис. 1. Сравнительный анализ личностно-профессиональных качеств победителей  
и проигравших в соревнованиях по профессиональному мастерству
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Призеры и победители Участники конкурсов, выступившие неудачно
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Таким образом, проведенное нами исследование и первичный анализ полученных результатов по-

зволяют сформулировать основные психологические детерминанты готовности конкурсантов к сорев-
нованиям по профессиональному мастерству и возможному успеху:

1) сила личности;
2) уверенность;
3) высокий уровень потребности в достижениях и победах;
4) адекватный уровень самооценки;
5) высокий уровень рефлексии;
6) грамотное владение психологическими технологиями самовоздействия;
7) высокий уровень развития личностно-профессиональных качеств;
8) рациональная самостоятельность в подготовке.
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