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Аннотация
В настоящее время развитие малого и среднего предпринимательства счи-
тается ключевым драйвером формирования и роста рыночной экономики, 
особенно это актуально для России, поскольку вклад малого и среднего 
бизнеса в валовый внутренний продукт низок. Однако в Российской Фе-
дерации до сих пор отсутствуют глубокие исследования факторов разви-
тия предпринимательской деятельности, одним из которых является уро-
вень образованности. В данной работе исследуется влияние образования, 
в особенности экономического, на успехи в предпринимательской дея-
тельности. Авторы провели анализ данных о миллиардерах России и вы-
явили, что каждый третий из них имеет ученую степень и только 3 % 
не имеют высшего образования, что сильно отличается от средних ре-
зультатов по стране. Затем была проведена проверка с помощью сервиса 
обзора контрагентов преподавателей Новосибирского государственного 
университета экономики и управления (далее – НГУЭУ) на предмет ве-
дения предпринимательской деятельности, которая показала связь между 
уровнем образования, оборотом и чистой прибылью бизнеса. Основным 
результатом исследования является социологический опрос профессорско-
преподавательского состава НГУЭУ о ведении бизнеса, который позво-
лил сформулировать ряд выводов о степени и характере влияния уровня 
образования на предпринимательскую деятельность. В частности, было 
проведено сравнение оценок основных факторов, мешающих развитию 
бизнеса, по мнению рядовых предпринимателей из опроса Университета 
«Синергия», с ответами преподавателей-предпринимателей из  настоящего 
исследования.
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Abstract
Currently, the development of  small and medium businesses is considered a key 
driver for the formation and growth of  market economy, which is especially 
true for Russia, since the contribution of  these types of  businesses to gross 
domestic product is low. However, in the Russian Federation there are still 
no in-depth studies of  the factors of  entrepreneurial activity development, 
one of  which is the level of  education. This paper examines the impact 
of  education, especially economic education, on success in entrepreneurship. 
The authors analysed data on Russian billionaires and found that one 
in three of  them has a degree and only 3 % do not have a higher education, 
which is very different from the national average. Then, with the help 
of  the counterparty reviewing service, an inspect of  teachers from the 
Novosibirsk State University of  Economics and Management (thereinafter 
referred to as NSUEM) was made on doing business, which showed the 
connection between the level of  education, turnover and business net 
profit. The main result of  the study is a sociological survey of  the NSUEM 
teaching staff  about doing business. It made possible to formulate a number 
of  conclusions on the degree and nature of  the influence of  the education 
level on entrepreneurship. In particular, a comparison was conducted: 
assessments of  the main factors hindering business progress, according 
to ordinary entrepreneurs from the survey provided by Synergy University, 
were compared to the answers of  entrepreneurs of  the current study.

Keywords
Entrepreneurship, education and business, 
intellectual capital, degree, role of  education 
in business, business incorporation, business 
management

Author contribution. The concept of  stu-
dying the correlation between the level 
of   education and income in business was in-
vented by A.A. Buimov, the study of  Russian 
billionaires and the verification of  the official 
businesses that belong to NSUEM teachers 
were also conducted by A.A. Buimov. The 
same author advanced the idea of  conducting 
a sociological survey of  NSUEM teachers. 
The author A.V. Glotko assisted in mailing 
and compiling the questionnaire, the results 
of  the survey were processed by A.A. Buimov. 
The contributions of  the authors by agree-
ment were determined as follows: 80% for 
A.A. Buimov and 20% for A.V. Glotko.

For citation: Buimov А.А., Glotko A.V. (2023) An empirical definition of  the role of  education in business. Vestnik 
universiteta, no. 11, pp. 156–170.

© Buimov А.А., Glotko A.V., 2023.  
This is an open access article under the CC BY 4.0 license (http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/).



158

Вестник университета № 11/2023

ВВЕДЕНИЕ
Важность малого бизнеса в современной экономике не может быть недооценена. Как отмечают за-

падные авторы [1–3], а также отечественные исследователи [4–12], малый и средний бизнес являются 
ключевым драйвером экономического роста и развития рыночной экономики. Важность развития ма-
лого и среднего предпринимательства (далее – МСП) особенно актуальна для России, поскольку вклад 
МСП в валовый внутренний продукт составляет немногим более 20 %, в то время как в развитых стра-
нах этот показатель находится на уровне 40–65 % [13], то есть в 2–3 раза превышая показатель Россий-
ской Федерации (далее – РФ). Такой разрыв в уровне предпринимательской активности не позволяет 
нашей стране полностью раскрыть свой потенциал. Правительство же неоднократно заявляло о необ-
ходимости развития МСП [14] и повышения его доли в экономике [15].

Несмотря на это, в России до сих пор не проводились глубокие исследования, посвященные фак-
торам развития малого и среднего предпринимательства. При этом зарубежными учеными в послед-
ние 15–20 лет создаются регрессионные модели [16–22], которые описывают влияние различных пе-
ременных на выживаемость и успешность МСП. Среди прочего данные модели заявляют о различной 
степени влияния уровня образования предпринимателя на успех его бизнеса. Этот фактор также обсу-
ждается в теоретических исследованиях [23], положительное его влияние описывалось авторитетными 
классическими экономистами [24] и обнаруживается в некоторых социологических опросах. Например, 
объемное исследование Университета «Синергия» [25] указывает на то, что 70–80 % предпринимателей 
имеют высшее образование. Этот уровень намного превышает средний показатель по стране и уже сам 
по себе обосновывает актуальность исследования, при этом наблюдается некоторая корреляция уров-
ня образованности и дохода. Известное международное ежегодное исследование GEM (англ. Global 
Entrepreneurship Monitor – Глобальный мониторинг предпринимательства) заключает, что индивиды 
с высшим образованием лучше оценивают наличие возможностей для бизнеса [26]. 

Однако авторы вышеупомянутых регрессионных моделей с осторожностью относятся к возможно-
сти применения их расчетов в других странах, поскольку такие модели составляются на конкретных ста-
тистических данных той или иной экономики и не могут с точностью описывать экономические связи 
и тенденции в других экономиках. Об этом принципе в прошлом веке высказывался известнейший эко-
номист Й. Шумпетер, говоря, что «экономические законы гораздо менее устойчивы, чем законы любой 
естественной науки, они по-разному действуют в разных институциональных условиях» [27, c. 40–41].  
Таким образом, экстраполирование результатов иностранных исследований на предпринимателей в Рос-
сии является сомнительным. Социологические же опросы и работы классических экономистов не углу-
блялись в исследование корреляции образования и успешности предпринимательской деятельности, 
лишь констатируя факт ее наличия.

Обобщая вышесказанное, отметим, что в данный момент экономическая наука не описывает в доста-
точной мере связь образования и предпринимательской деятельности, особенно применительно к усло-
виям России. Настоящее исследование ставит перед собой цель в углублении понимания характера этой 
связи. Результаты данной работы помогут лучше понять, как образование влияет на успешность пред-
принимательской деятельности, будут полезны предпринимателям и могут быть использованы государ-
ственными органами при формировании стратегий поддержки МСП.

МЕТОДЫ И МАТЕРИАЛЫ
Информация об уровне образования среди миллиардеров была взята из открытых источников, при 

этом в данном анализе уровень бакалавриата был приравнен к специалитету, а несколько высших обра-
зований – к уровню магистратуры. Средние значения образованности в России были взяты по возраст-
ной группе от 20 лет и старше.

Исследование из табл. 3 осуществлялось следующим образом: рассматривались все преподавате-
ли высшего образования из Новосибирского государственного университета экономики и управления 
(далее – НГУЭУ), производилась проверка по фамилии, имени и отчеству (далее – ФИО) в сервисе 
List-org [28]. Обнаружение факта ведения предпринимательской деятельности в отдаленных от Но-
восибирской области регионах считалось полным совпадением по ФИО и не принималось в расчет. 
В то же время в расчет принимались факты деятельности в соседних регионах. Данное исследование 
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также не учитывает преподавателей, которые вели бизнес несколько десятков лет назад. Например, до-
стоверно известно о предпринимательском опыте двоих преподавателей, которые не были обнаруже-
ны в вышеупомянутом сервисе.

РЕЗУЛЬТАТЫ

ИССЛЕДОВАНИЕ УРОВНЯ ОБРАЗОВАНИЯ СРЕДИ МИЛЛИАРДЕРОВ
Итак, мы исходим из допущения, что лучшие практики бизнеса находятся в знаменитом списке рос-

сийских миллиардеров «топ 200» от Forbes за 2021 г. [29] Рассмотрим наличие и степень образования 
первых 160 российских миллиардеров. Результаты представлены в таблице 1.

Таблица 1 
Анализ уровня образования 160 российских миллиардеров

Уровень образования Количество, чел. Доля, %
Среднее состояние, 

млрд долл. США
Средняя доля 
в России, %

Среднее / без высшего 5 3,1 2,4 82,2
Высшее, в том числе: 102 63,8 4,1 16,4

 – специалист / бакалавр; 83 51,9 4,2 20,9
 – магистр 19 11,9 4,1 1,6

Ученая степень, в том числе: 53 33,1 3,8 0,38
 – кандидат наук; 31 19,4 3,1 0,31
 – доктор наук 22 13,8 4,8 0,07

Итого 160 100 3,6 –
Составлено авторами по материалам источников [29; 30]

Данные результаты, вероятно, окажутся довольно неожиданными – каждый третий миллиардер из рас-
смотренной выборки имеет ученую степень, это в 87 раз выше, чем в среднем по стране в возрастной 
группе от 20 лет [30]. Вместе с тем только 3 % не имеют высшее образование, это также сильно отли-
чается от средних показателей по стране. При этом мы можем заметить некоторое увеличение средне-
го состояния с повышением уровня образования. 

Рассмотрим далее распределение ученых степеней по отраслям науки. Данные представлены в табл. 2.

Таблица 2
Анализ преобладающих наук среди ученых-миллиардеров

Дисциплина Количество ученых-миллиардеров, чел. Доля, %

Экономика 22 41,5
Физика / математика / технические направления 19 35,8

Юриспруденция 4 7,5

Социология 2 3,8
Педагогика 2 3,8
Философия 2 3,8
Медицина 1 1,9
Химия 1 1,9

Составлено авторами по материалам исследования

Мы видим, что среди ученых-миллиардеров с огромным отрывом лидируют области экономики 
и  физико-технические направления. Эти данные сильно коррелируют с проведенными американским 
ученым И. Стребулаевым исследованиями, в результате которых было выяснено, что среди основате-
лей стартапов-единорогов (то есть стартапов с капитализацией более 1 млрд дол. США) лишь 4,4 % 
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не имеют высшего образования, а докторской степенью (PhD) обладают 22,6 % основателей [31]. Сре-
ди же областей академической квалификации с большим отрывом лидируют информационные техно-
логии, техническое и бизнес-образование [32].

ИССЛЕДОВАНИЕ ЧИСЛА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ СРЕДИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА

Таким образом, авторы данной статьи пришли к выводу, что ряды бизнес-лидеров содержат в себе 
много ученых. Тогда вектор исследования приводит к анализу количества практикующих бизнес- деятелей 
среди ученых. Рассмотрим преподавателей высшего образования НГУЭУ [33] и проверим каждого че-
рез сервис проверки контрагента. Результаты представлены в табл. 3.

Таблица 3
Анализ преподавателей высшего образования в Новосибирском  

государственном университете экономики и управления

Показатель Количество, чел. Доля, %
Имели/имеют бизнес 65 13,9
Действующие предприниматели 25 5,3
Являлся/является директором 62 13,2
Всего 469 100

Составлено авторами по материалам источников [28; 33]
Сравним полученные данные со средней статистикой по стране [34]. Результаты приведены в таблице 4.

Таблица 4 
Статистические данные об уровне предпринимательства  

в Новосибирской области и России

Выборка
Число организаций (включая 

индивидуальных предпринимателей)
Население (от 20 лет 

и старше)
Доля, %

Россия 5 983 800 116 373 384 5,1
Новосибирская область 125 748 2 191 759 5,7

Составлено авторами по материалам источников [30; 34] 

Можно увидеть, что по официальным данным, доля предпринимателей среди работников университета 
соответствует средним показателям как по стране, так и по Новосибирской области. Однако этот анализ так-
же выявил связь между уровнем образования, оборотом и чистой прибылью бизнеса, как указано в табл. 5. 
Поскольку выборка по докторской степени состоит из одного человека, то она не была рассмотрена.

Таблица 5
Финансовые показатели бизнесов российских преподавателей-предпринимателей

Степень Выборка Средняя выручка, руб. Средняя чистая прибыль, руб.
Кандидат наук 10 13 285 900 3 356 540
Нет 7 11 802 714 263 571

Составлено авторами по материалам источника [28]

СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ ОПРОС ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ НОВОСИБИРСКОГО  
ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

Известно, что доля неучтенной экономики в России является значительной [35; 36], поэтому авторами 
было выдвинуто предположение о теневом характере предпринимательской деятельности преподавателей 
и далее был проведен социологический опрос в форме анкетирования  профессорско-преподавательского 
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состава НГУЭУ. Основные характеристики выборки представлены в табл. 6. Число преподавателей сред-
него образования в НГУЭУ составляет 294 чел., высшего – 507 чел. Тогда выборка составляет 7,4 % 
от генеральной совокупности.

Таблица 6
Характеристики выборки респондентов проводимого авторами опроса

Показатель Выборка
Не 

предприниматели
Предприниматели

Доля 
предпринимателей 

в выборке, %
Число респондентов 59 44 15 25,4
Без степени 30 25 5 16,7
Кандидат наук 27 18 9 33,3
Доктор наук 2 1 1 50
Средний возраст 40,8 40,4 41,9 –
Доля бывших и настоящих 
предпринимателей

– – – 40,7 %

Составлено авторами по материалам исследования 

Согласно GEM, доля предпринимателей в РФ в 2016 г. и 2018 г. составила около 10–11 % [26]. Все-
российский центр изучения общественного мнения приводит аналогичные данные – 10 % [37]. В таком 
случае мы можем с уверенностью говорить о повышении числа предпринимателей среди работников 
сферы образования и науки. Видимо, как говорил П. Друкер, образование действительно увеличивает 
степень предпринимательства в человеке [38]. Этот тезис также подтверждает большая доля предприни-
мателей среди кандидатов наук, которая в два раза больше доли преподавателей без степени. В целом же, 
согласно исследованию, 40 % преподавателей являются в текущий момент или же являлись ранее пред-
принимателями, что также представляет собой высокий показатель, хотя и не имеющий возможности 
сравнить себя со статистическими данными. Распределение по возрастным группам показано на рис. 1.

Распределение по возрасту не соответствует социологическим опросам [25; 39] – в данных исследо-
ваниях доля респондентов возрастной группы 41–50 лет составляет 5 % и 22,4 % соответственно. Веро-
ятно, это связано с более высоким средним возрастом преподавателей университета. Однако это также 
дает возможность предположить, что средний возраст предпринимателей в той или иной социальной 
группе не статичен, а примерно соответствует среднему возрасту самой группы.
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Рис. 1. Распределение возраста респондентов по группам
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Анкетирование не выявило сильных предпочтений преподавателей-предпринимателей к конкретной от-
расли бизнеса, кроме отрасли образования среди не имеющих ученой степени. Выбор остальных отраслей 
не зависит от наличия/отсутствия степени, что представлено на рис. 2. Данные результаты не полностью 
сочетаются со средней статистикой Новосибирской области: согласно данным «Интерфакс» [34], каждое 
третье предприятие работает в отрасли торговли, а к сфере образования принадлежит лишь 2,6 % органи-
заций. Другие отрасли бизнеса респондентов примерно соответствуют распределению средней статистики.

Однако опрос выявил большее распределение ученых в категориях с более высоким доходом, как вид-
но на рис. 3. Среднее же распределение соответствует опросу Университета «Синергия» [25], результаты 
которого говорят о том, что только 20 % предпринимателей зарабатывают более 100 тыс. руб. в месяц.
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Рис. 2. Распределение преподавателей-предпринимателей по отраслям бизнеса
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Рис. 3. Распределение ответов респондентов на вопрос о заработке владельца бизнеса в месяц



163

Экономика: проблемы, решения и перспективы 

Распределение по числу партнеров соответствует результатам Университета «Синергия» [25], однако 
опрос показал, что имеющие ученую степень больше предпочитают развивать бизнес самостоятельно, 
а преподаватели без степени – с партнерами. Результаты видны на рис. 4.

Количество работников в бизнесе, в зависимости от наличия степени, показано на рис. 5. Предпри-
ниматели, имеющие ученую степень, помимо отсутствия партнеров, также больше тяготеют к самостоя-
тельной работе. Среднее распределение преподавателей-предпринимателей по числу работников близ-
ко к исследованию Университета «Синергия» [25].

Важнейшая информация, полученная в ходе данного опроса, состоит в оценке преподавателями-
предпринимателями трудностей, мешающих развитию бизнеса. Зависимость ответов от наличия уче-
ной степени показана на рис. 6.

Составлено авторами по материалам исследования
Рис. 4. Распределение ответов респондентов на вопрос о числе партнеров в бизнесе
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Рис. 5. Распределение ответов респондентов на вопрос о количестве работников в бизнесе
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Главнейшими трудностями для преподавателей-предпринимателей являются конкуренция и недоста-
ток времени для занятия бизнесом – оценка данных факторов почти не зависит от наличия или отсут-
ствия степени. Высокая доля первого фактора только подтверждает слова И. Кирцнера о конкурентном 
характере любой предпринимательской деятельности [40]. 

Наличие ученой степени лишь усилило, а не уменьшило субъективное восприятие трудностей 
с экономической и политической ситуацией в стране, формированием команды и поиском кадров, 
а также недостатком знаний для развития бизнеса и отсутствием денег. Однако предпринимате-
ли с ученой степенью более чем в два раза ниже оценивают проблемы с выгоранием и отсутствием 
перспектив в бизнесе, а также в полтора раза менее подвержены проблемам с недостатком продаж  
и / или низкой рентабельности.

Данные ответы не совпадают с исследованием Университета «Синергия» [25], которое в качестве 
двух главных причин выделяет отсутствие денег и знаний для развития бизнеса, однако низкие объем 
продаж и выручка являются третьей причиной с частотой ответов в 35 % и соответствуют настоящему 
опросу преподавателей. Следующими факторами, выделяемыми Университетом «Синергия», являются 
острая конкуренция и проблемы с формированием команды с долями в 27 % и 20 % соответственно. 
Согласно GEM [26], нерентабельность является основной (более 70 %) причиной выхода из бизнеса. 
Респонденты исследования Донского государственного технического университета [39] в качестве глав-
ных трудностей выделяют недостаток денег и трудности поиска квалифицированных кадров с долями 
в 21 %. Далее следуют проблемы с размещением (имущество, земля), нехваткой знаний и высокой кон-
куренцией с долями в 17 %, 14 % и 14 % соответственно. Та же оценка факторов, но в разрезе опыта 
в бизнесе показана на рис. 7.

Данные результаты позволяют увидеть, что выгоранию и мотивации менее всего подвержены но-
вички в бизнесе, они же меньше всего оценивают бюрократические/юридические трудности и пробле-
мы формирования команды. Похоже, что различия в бизнесе больше не оказывают влияния на ответы 
респондентов, за исключением более высокой оценки относительно опытными преподавателями- 
предпринимателями высоких налогов и сильной конкуренции.
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Рис. 6. Оценка респондентами факторов, мешающих развитию бизнеса в зависимости  

от наличия/отсутствия ученой степени
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Оценка недостатка денег для развития бизнеса при учете одновременного влияния наличия/отсут-
ствия ученой степени и опыта бизнес-деятельности показана на рис. 8. Диаграмма позволяет увидеть, 
что  предприниматели-новички одинаково оценивают данную проблему, однако при повышении опыта 
бизнес-деятельности предприниматели с ученой степенью озабочены этим в полтора-два раза больше.

Однако при повышении опыта бизнес-деятельности предприниматели, имеющие ученую степень, 
испытывают все меньше проблем с продажами и рентабельностью, в то время как их коллеги без сте-
пени со временем оценивают этот фактор все сильнее. 
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Рис. 7. Оценка респондентами факторов, мешающих развитию бизнеса в зависимости  

от опыта предпринимательской деятельности
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Рис. 8. Оценка респондентами фактора недостатка денег для бизнеса в зависимости  

от наличия степени и опыта предпринимательской деятельности
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Гипотеза данного исследования предполагала наличие положительного влияния уровня образования 

на предпринимательскую деятельность. Результаты работы позволили, с одной стороны, увидеть большую 
долю ученых среди миллиардеров, превышающую средний уровень по стране в 80 раз, с другой –  большое 
число предпринимателей среди преподавателей экономического университета, также превышающее сред-
ний уровень в два с половиной раза. При этом почти половина ученых степеней среди миллиардеров была 
получена в области экономики, треть – в области физики, техники и математики, а доля преподавателей-
предпринимателей среди кандидатов наук в два раза выше, чем в группе без ученой степени. В обоих слу-
чаях также было замечено некоторое увеличение уровня доходов при повышении уровня образования.

Несоответствие доли предпринимателей среди преподавателей НГУЭУ, по официальным данным 
и показателям анкетирования, говорит не только о размере теневой экономики в России, но и о необхо-
димости проведения подобных исследований методом реального опроса. Дальнейшее сравнение резуль-
татов анкетирования преподавателей-предпринимателей с аналогичными опросами  предпринимателей 
в целом по стране, а также со статистическими данными позволило сформулировать ряд выводов: 

1) возраст преподавателей-предпринимателей не соответствует среднему «портрету» предпринимателя 
по стране, а идентичен среднему возрасту преподавателей данного университета-объекта исследования;

2) для преподавателей-предпринимателей, в отличие от всего официального МСП, излюбленной 
отраслью является не торговля, а, как и можно было ожидать, образование – в ней занят каждый пятый;

3) по статистике, большинство преподавателей-предпринимателей в качестве собственника бизне-
са зарабатывают менее 100 тыс. руб. в месяц, однако данное сравнение не учитывает степень занятости 
(количество ежедневно потраченного времени) в бизнесе;

4) преподаватели-предприниматели не отличаются от «рядового» предпринимателя числом работни-
ков, распределение по количеству партнеров также соответствует среднему, однако без партнеров сре-
ди респондентов по большей части работают именно обладатели ученой степени;

5) двумя главнейшими трудностями для преподавателей-предпринимателей, в отличие от частых от-
ветов по стране и независимо от наличия ученой степени, стали не отсутствие денег и знаний, а острая 
конкуренция и недостаток времени для бизнеса, однако в качестве третьей причины преподаватели по-
добно «среднему» предпринимателю выделили проблему низкой рентабельности и / или низких продаж;

6) преподаватели-предприниматели с ученой степенью оценивают вышеупомянутую проблему с недо-
статком продаж и рентабельностью как менее значимую, а также менее подвержены выгоранию, но при 

Составлено авторами по материалам исследования

Рис. 9. Оценка респондентами фактора малого числа продаж и низкой рентабельности в зависимости 
от наличия степени и опыта предпринимательской деятельности
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этом испытывают большие трудности с поиском кадров и недостатком денег. Интересно, что наличие 
опыта в бизнесе также приводит к более высокой оценке проблемы с недостатком кадров,  одновременно 
увеличивая подверженность выгоранию.

Согласно Университету «Синергия», если исключить удовлетворение текущим занятием/работой, 
то второй причиной нежелания открывать собственный бизнес, сразу после недостатка капитала, яв-
ляется отсутствие знаний в этом деле [25]. Тогда, видя увеличение доли предпринимателей при повы-
шении уровня образования, мы можем сделать главный вывод данной работы – уровень образования 
не столько увеличивает заработок владельца бизнеса, сколько усиливает саму вероятность старта пред-
принимательской карьеры для конкретного индивида.
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